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MOT
de la présidente
et de la directrice générale
/

En latin, la racine du mot communauté - communitas - renvoie a l'idée d’'une participation partagée,
d’'un groupe de personnes liées par ce gu’elles vivent ensemble, du sentiment d’appartenance et d’'unité
qui s’en dégage. Et C’est exactement ce que nous constatons chaque jour : une communauté active,
bienveillante, engagée et généreuse, qui nous fait largement dépasser la définition d’'un simple centre
communavutaire offrant des services.

Vue de lintérieur, la Maison d’Aurore est bien plus : Cest une véritable fabrique de
lien social, un lieu ou se brise lisolement, oU naissent des élans d’entraide, ou se
tisse un filet autour de celles et ceux qui en ont besoin, et ou la vie communautaire
s’exprime avec force, profondeur et nécessité.

Cet esprit de communauté, nous cherchons constamment a le faire vivre avec
vous et a l'impulser partout dans notre milieu de vie.

Annie Pe“etbw
Vous l'avez ressenti lors des portes ouvertes de septembre, expérimenté en Directrice générale
préparant des repas collectifs ou en assemblant des paniers solidaires. Vous I'avez
incarné en accompagnant les éleves de l'atelier de persévérance scolaire, en
échangeant avec vos voisin-es lors des activités destinées aux ainé-es, en cultivant
le jardin ou en partageant des rires lors des fétes ou des activités & la Guinguette. |l

conseil d'administration ou encore, dans les instances de concertation qui nous
peut-étre 'avez-vous méme percu lors de votre deuxieme visite a la Maison, alors

était aussi au cceur des discussions lors des soirées citoyennes, des rencontres au
rassemblent autour d’enjeux communs. Si vous nous avez connus récemment
qu’au Moins une personne se souvenait déja de votre prénom... If’“ﬁ’ el euue«t

Pres@ente du CA
A l'aube de ses 50 ans, la Maison d’Aurore n‘a pas dérogé de lintention qui a présidé & sa naissance :
offrir un lieu d’accueil inconditionnel pour rendre & chaque personne sa dignité, favoriser la prise en
charge collective et générer des solidarités multiples a 'échelle du quartier.

Nous espérons que les prochaines pages de ce rapport témoignent avec justesse de l'apport de la
Maison d’Aurore & sa communauté. Nous exprimons ici toute notre reconnaissance envers les artisans et
artisanes qui la font vivre et rayonner, & commencer par les Fantastiques de 'équipe de travail et les
Bienveilleurs du CA, les alliés a 'animation des activités ainés, les bénévoles et les participant-e-s. Nos
remerciements chaleureux vont aussi  nos partenaires communautaires et institutionnels pour nos
collaborations fructueuses, ainsi qu’ad nos partenaires financiers, dont 'engagement fidéle nous permet
de réaliser notre mission et de porter nos projets dans la durée.

Merci de croire en cette Maison. Merci d’en faire partie!




La Maison d'Aurore, c'est...

Plus de
- 2500 personnes différentes 296
; rermtes o 448
e par 'ensemble de nos activités, membres o
~  services et événements participant-es

// ‘ \ 9400 4 des activités régulieres
résences
182 P 50 semaines d’ouverture

collaboratrices et & la communauté desservie
collaborateurs bénévoles principalement du lundi au vendredi

LA MAISON D'AURORE

La Maison d’Aurore est un organisme daction
communautaire autonome enraciné dans e

Plateau-Mont-Royal depuis 1976. Accueillir, rassembler et accompagner les

citoyens du Plateau-Mont-Royal afin
d’améliorer leurs conditions de vie et leur
milieu.

Génératrice d’entraide et de lien social, la Maison
agit largement en santé et en éducation par le
soutien individuel, 'action citoyenne, le réseau des
ainés, le programme de persévérance scolaire et
de soutien aux familles, le volet alimentaire et
agriculture urbaine.

Objectifs généraux :
e Briser lisolement en offrant un lieu
d’'appartenance, dinformation et de

Se définissant comme une maison de quartier, la rencontre;
Maison d’Aurore se veut un lieu d’engagement Promouvoir autonomie et la dignité des
bénévole qui permet & des citoyennes et a des personnes;

citoyens de tous les profils socio-économiques de
simpliquer et de s’épanouir dans leur milieu de
vie.

* Favoriser une prise en charge collective
pour répondre aux besoins, notamment
celui de demeurer dans le quartier;

» Agir en concertation avec les acteurs du
milieu pour favoriser le bien commun;

e Créer une véritable vie communautaire

De nature rassembleuse et proactive, la Maison
d’Aurore travaille en partenariat avec I'ensemble
des acteurs du quartier pour le mieux-étre de la
collectivité.

NOTRE MISSION <

par I'entraide et la solidarité.




Isabel Molliet, Présidente, membre solidaire

Heide-Marie Boellinger, Vice-présidente, membre collaboratrice et participante

Emilie Kaiser, Secrétaire, membre solidaire

Sophie Beaulieu, Trésoriere, membre participante
Marie Beigas, Administratrice, membre participante LE C O H 8 E I L

Michel Camus, Administrateur, membre collaborateur
D'ADMINISTRATION

Marie Daudin, Administratrice, membre participante
Pascale Hébert, Administratrice, membre solidaire

Catherine London, Administratrice, membre collaboratrice et participante

L'EQUIPE

DE TRAVAIL

L'EQUIPE

D'ANIMATION

SPECIALISEE

La Maison d’Aurore a également pu
compter sur la contribution de neuf
alli¢-es extraordinaires et appréciées
des participantes pour [animation
d’activités spécifiques :

David Bilodeau, Intervenant au soutien individuel

Gabrielle Brochu-Bélanger, Intervenante en soutien pédagogique
Sylvie Bureau, Intervenante au volet alimentaire

Anne Cabrol, Adjointe & la direction générale

Marie Champoux, Intervenante aupres des ainés

Maude Cournoyer-Gonzalez, Coordonnatrice en persévérance
scolaire

Julia Cyr, Responsable de la programmation estivale et agente aux
communications

Esra Ozkan, Agente d'information, responsable des services de
Faccuell

Roxane Esperon, Chargée de projet en agriculture urbaine

Pauline Moehlinger, Aide-animatrice horticole

Judith Raffray, Intervenante en soutien pédagogique

Aurélia Rocher, Intervenante communautaire en milieu scolaire
Annie Pelletier, Directrice générale

Francis Sheridan Paré, Organisateur communautaire et chargé des
communications

Valentine Uwimana, Stagiaire en technique de travail social

Nos sincéres remerciements & Antonin Benoit, Anne-Louise Luquin, Corinne Caillon
et Yanitza Figuera-Moreno qui ont quitté la Maison d’Aurore en cours d’'année.

Régis Archambault, Chef de chceur

Claire Beaulieu, Artiste en arts visuels

Josée Franzo, Animatrice de I'atelier broderie

Manon Lacroix, Enseignante de yoga

Michel Lepage, Entraineur physique

Lilia Luna, Animatrice en agriculture urbaine et artisane

Maxime Michot, Animateur d’ateliers de philosophie et de pétanque
Christine Tixidre, Animatrice du club de tricot

Patrick Weber, Enseignant de Qi Gong et de Tai-chi



LA VIE ASSOCIATIVE

et le développement

Vingt ans apres son installation rue Garnier, on peut dire que les racines de La Maison d’Aurore
sont bien ancrées dans le quartier, bien qu’elle cherche toujours & accroitre sa portée d’actions
et son impact dans la communauté. Que ce soit en travaillant & son rayonnement, en créant des
synergies entre les différents réseaux, en développant des projets qui rejoignent de nouveaux
publics et partenaires, en prenant soin de la solidité de 'organisme, de sa précieuse équipe de

«J'aime e communavtaire. J'aime étre parmi vous.»
Heide-Marie, membre du CA.

travail et de ses collaborateur-ice:s bénévoles, plusieurs efforts convergent pour incarner une
maison de quartier ouverte et rassembleuse, appréciée et soutenue par ses membres.

Un C.A. a ses affaires

Tout au long de l'année, les neuf membres du
conseil d’administration ont exercé leur réle avec
rigueur et cohésion, s‘appuyant sur les principes de
collaboration établis ensemble en début dannée.
Leur engagement de coeur et le plaisir qu'ils ont eu &
travailler ensemble ont grandement contribué a une
saine gouvernance de [lorganisme. Réuni a 10
reprises, le CA. a gardé I'ceil sur les finances, tout en
portant une attention particuliere & la situation des
locaux. Une rencontre avec toute I'équipe de travail
a également permis de renforcer les liens entre les
deux premieres lignes d’action de 'organisme.

395 heures

investies par les membres du CA.

Dossiers ad hoc
5%

Comité Locaux
15%

Réunions du CA.
75%

L’AGA : une assemblée « courue »

Avec 52 personnes présentes, dont 40 membres en
régle, Fassemblée générale annuelle du 13 juin 2024 a
pris cette année une tournure olympique pour la
présentation du rapport annuel d’activité, un clin d’ceil
aux Jeux d’été de Paris. Toute la délégation de la
Maison d’Aurore a pu présenter les résultats de ses
efforts et les records établis, démontrant son esprit
d’équipe et de dépassement de soi. Les spectateurs
ont ainsi pu voir les performances de la saison, par
exemple, en haltérophilie avec la levée des chaudrons
en cuisine, en nage synchronisée, avec Ia
coordination fine de tout le volet de persévérance
scolaire, en tennis de table avec le service redoutable
offert au soutien individuel ou encore, en course a
pied, avec le marathon saisonnier en agriculture
urbaine, pour ne nommer que ces disciplines de la
Maison d’Aurore.

Apres cette présentation sportive, les membres ont
pu reprendre leur souffle pour porter un regard sur
les résultats financiers, les prévisions budgétaires

ainsi que les grandes priorités pour I'année 2024-
2025. L’AGA s’est conclue par [Iélection de cing
membres au conseil d’administration, dont quatre ont
été reconduits pour un nouveau mandat.

/




Multiplier les collaborations

Cette année encore, la Maison dAurore a
poursuivi son objectif stratégique de soulever
les cloisons, de créer davantage de passerelles
entre ses réseaux dactivités et avec la
communauté plus large. A I'interne, une dizaine
d’activités réalisées ont permis de réunir des
employés ou des publics autrement plus
séparés, générant ainsi une joyeuse mixité et
des collaborations porteuses. Cest ainsi que
les enfants liés au réseau de persévérance
scolaire ont profité d'activités en lien avec le
jardin ou la cuisine, accompagnant également
des dinés du HLM en sortie au jardin
botanique.

A lexterne, cest avec nos proches voisins que nous avons souhaité accroitre nos collaborations,
notamment en lien avec 'occupation de la place de 'Ange-Cornu, la nouvelle place-école aux abords
de la Maison d’Aurore. Les diverses collaborations ont renforcé la visibilité de I'organisme aupres de la
communauté de 'école, engendrant de nouvelles opportunités d’entraide. Du cété de la rue Gilford,
Cc’est laménagement du CPE St-Louis en 2025 qui a suscité des idées de coopération entre les deux
organismes, dont celle d’'une mobilisation citoyenne pour la sécurisation d’'une intersection & proximité.

En activité sur la nouvelle
place-école!

* Plantation de végétaux avec des éléves de
I"école Paul-Bruchési, en collaboration avec
I'Arrondissement et le Jardin d’Aurore

e Co-organisation d’'une activité de tire
d'érable sur neige et d'une fermette, en
partenariat avec |'école Paul-Bruchési et
I'’Arrondissement : 400 enfants rejoints et
participation d'ainés de la Maison d'Aurore
et du HLM de Lanaudiére

e Participation au colloque REIACTIS en
collaboration avec |'Arrondissement, pour
présenter 'impact positif de ce lieu pour
les personnes ainées du quartier

e Collaboration et participation &
I'inauguration de la place de L'Ange-Corny,
en présence de Michel Tremblay et de la
mairesse Valérie Plante.




L’apprentissage au cceur de notre développement

L'année 2024-2025 a été marquée par un investissement soutenu de I'équipe dans des
formations diverses, visant & enrichir ses compétences et ses pratiques professionnelles.

Cette année, toute l'équipe a notamment pris part & une formation en communication
consciente, animée par Friederik Geertsen. Cette formation visait & renforcer nos compétences
relationnelles, tant dans les échanges internes que dans 'accompagnement des membres de
la communauté. Cette démarche s’inscrit dans notre volonté dancrer empathie et la
bienveillance au cceur de nos pratiques organisationnelles.

formations heures

investies

Approche interculturelle - Centre social d’'aide aux immigrants

Ateliers Hors-Piste : la sensibilisation a I'anxiété des enfants - Direction régionale de santé publique
Bouger pour soutenir les apprentissages des éléves - Institut des Troubles d’Apprentissage (ITA)
Communication consciente - Solutions empathiques

Comprendre I’autisme chez les éléves - ITA

Meilleures connaissances en agriculture urbaine - Urbainculteurs

Créer un climat de classe favorisant la coopération et la générosité entre les éléves - ITA
Entre les mailles : intervention auprés des personnes en situation d’itinérance - Plein milieu
Feeling Seen: with acknowledgement we rise - ITA

Intervention aupreés de personnes ayant des troubles de personnalité - Porte-voix

Intimidation et harcélement & I’école - Gouvernement du Québec

La protection des renseignements en santé et services sociaux - CIUSSS CSMTL

La satisfaction de compassion - Centre St-Pierre

Le plan d’intervention - ITA

Les services externes en dépendance du CIUSSS - CIUSSS CSMTL

Mettre I'oral au service de I'écrit - ITA

Oser I'éducation en plein air auprés des jeunes présentant des défis liés a I’'apprentissage - ITA
Soutenir sans s'épuiser : gestion du stress et prévention burnout en milieu communautaire -
Arborescence

Un métier dans la désespérance - Centre St-Pierre

When Life Gives You Melons : A unique perspective on Dyslexia - ITA

Du je au nous, réflexion sur la participation des parents dans les
OBNL - Familles en mouvance INRS

Hestia Connect - Hestia

Les faits saillants de la réforme Dubé du réseau de la santé et
les impacts a prévoir - RIS

Prendre connaissance des mobilisations actuelles en sécurité
alimentaire - Regroupement Intersectoriel des Organismes
Communautaires de Montréal (RIOCM)

Présentation de la plateforme d'évaluation Montréal en
commun - Conseil Sam

Roles et responsabilités du C.A. - RIOCM / Centre de formation
populaire

Secourisme en milieu de travail - Trauma Secours

Urgence ou priorité? - Centre St-Pierre



«J'aime référer votre organisme pour L'aide aux formulaires
Les gens me disent toujours qu'ils ont v un bon service.»

LE SOUTIEN

individuel

Le soutien individuel de la Maison d’Aurore est un service de premiere ligne qui offre écoute,
assistance et orientation aux individus. En personne ou au téléphone, 'accompagnement
proposé est individualisé, flexible et peut prendre la forme d’un suivi régulier ou de rencontres
ponctuelles dans le but d’offrir la réponse la plus optimale possible aux besoins de la personne.

Martha, travailleuse sociale au CLSC de Lachine

Lintervenant agit en collaboration avec la personne dans le respect de ses caractéristiques et

valeurs personnelles.

«J'i longterps recherché quelqu'un pour m'aider avec
ces papiers, mais tout le Monde et tous les organismes a
qui jai demandé ont refusé. merci d'avoir accepté de
maider et, en plus, tu prends le temps pour tassurer

ve ce soit bien fait. D'habitude, partout ov on va
chercher de L'aide, tout est fait vite et on ne prend pas
le temps.»

une usagére

Plus que par les années précédentes, en 2024-25,
la thématique des difficultés financieres a été
mise en évidence en devenant la premiére
problématique en importance au soutien
individuel de la Maison d'Aurore (28% des
interventions). De nombreuses demandes d’aide
sociale et leurs suivis ont notamment représenté
une part importante de ces interventions. Cest
via le service daide aux formulaires, que
seffectuent ces accompagnements ainsi que
bien d’autres qui permettent souvent aux gens
d’accéder aux prestations gouvernementales
auxquelles ils ont droit (assurance-emploi,
pension de la sécurité de la vieillesse, rente
d’invalidité, etc.).

Dans un contexte d’augmentation significative
du colt de la vie et du prix des logements, ces
interventions, souvent réalisées auprés de
personnes vivant une forte pression financiére et
présentant de  nombreux  facteurs de

vulnérabilité jouent parfois un réle clé pour
favoriser le maintien en logement. D’ailleurs, la
problématique du logement a encore été bien
présente en étant la 2e plus fréquente (27% des
interventions), notamment & travers le service
d’accompagnement personnalisé & la recherche
de logement.

interventions

- 60] directes réalisées
130 7/ ’ '\ 315

personnes rencontres
rencontrées au bureau

—-'— 96 références

et demandes d'aide
administrative ponctuelle

Les nouvelles références sont venues en
majorité du réseau de la santé dans une
proportion de 42%, les autres provenant de
plusieurs organismes communautaires et du 211.
La liste de référents qui ne cesse de s’allonger,
les nombreux témoignages positifs de ceux-ci et
des usagers en plus du nombre d’interventions
qui a augmenté démontrent a la fois
Fappréciation de laide regue, sa nécessité et sa
pertinence.

Profil des usager-éres
du soutien individuel

Moins de 30 ans
1% Entre 30 et 49 ans
24%

65 ans et +
36%

Entre 50 et 64 ans
39%

#57% §43%

[]
36 pays d’origine 9
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citoyenne

Pour travailler ensemble & la transformation sociale, il est essentiel de pouvoir s'informer, se
sensibiliser et se mobiliser face aux défis qui affectent les conditions de vie des citoyens et
notre environnement. C'est dans cette perspective d'éducation populaire que la Maison
d'Aurore integre une dimension d'action citoyenne depuis 2001. Notre objectif est
d'encourager la participation des individus dans des réflexions et des actions susceptibles de
changer notre société. Par des soirées de discussion autour des themes actuels, des appels a
participer a des manifestations sur des questions de droits, ou par l'accueil d'initiatives
citoyennes, nous encourageons la population & affiner son esprit critique, découvrir des
opportunités d'engagement et tisser les liens nécessaires & une mobilisation & la fois
individuelle et collective.

Des événements pour s'informer et réfléchir

Avec l'appui de deux membres engagés au sein du Groupe de réflexion et dinformations
citoyennes (GRIC), 3 soirées citoyennes ont donné 'occasion de riches échanges en cours d’année,
générant 51 participations, la majorité étant des personnes qui découvraient la Maison d’Aurore
pour la premiere fois. Avec des invités toujours pertinents et généreux, nous avons mis la table
pour parler d’environnement, du fonctionnement d’Hydro-Québec et du projet de réforme en
cours, ainsi que du concept de revenu de base universel comme moyen pour subvenir & ses
besoins fondamentaux et pour vivre dignement.

Revenu de base universel :

P 4
3.SO|rees C Mythes et réalités
citoyennes __

'- ﬁg 57 présences

Ciné-discussion :

{ Notre-Dame-de-I'Arsenic
\ L’électricité pour se chauffer, pas
pour le privé!

« Les informations étaient trés claires. J'ai appris sur le
projet de loi 69 et aussi que c'est possible de négocier
avec Hydro si on n'a plus les moyens de payer.»

Une participante & la soirée
«L’électricité pour se chauffer, pas pour le privél»

Se mobiliser en réponse aux

enjeux collectifs R :
Chaque année, La Maison d’Aurore se fait un CIne-dISCUSSIOn

devoir dojouter sa voix & des campagnes AoV Environnement et luttes citoyennes
L =

d’actions politiques qui résonnent avec ses DE =
valeurs dorganisme daction communautaire I US4 JEUDI 2 MAI 2024 A18 H 30

autonome, en toute solidarité avec ses pairs. §
" Projection du documentaire :

Ainsi, 6 lettres ouvertes ou communiqués ont Notre-Dame de I"Arseni 3,
été signés, portant notamment sur la crise du
logement et de la santé mentale, sur le sous-
financement des organismes en sécurité

10 qlimentaire ou sur la question des droits et

libertés en matiere d'immigration.

Discussion avec le réalisateur v
Martin Frigon et Méres au Front




Un soutien apprécié a des initiatives citoyennes

En 2024-2025, la Maison d’Aurore a pris soin de maintenir des alliances avec différents groupes de
citoyens et d’apporter son soutien ponctuel pour la tenue d’activités en ses murs, contribuant ainsi
au déploiement d’initiatives positives pour les habitants du quartier.

En octobre, la Maison d'Aurore était I'hdte, pour une
3e édition, du Repair café, un atelier de réparation
collaboratif pendant lequel des bénévoles aident les
personnes A réparer leurs objets. L'équipe du Repair
Café a pu réparer 43 objets, dont notre déchiqueteuse
et le gros percolateur & café. 95 % des objets
apportés ont été réparés! Mention spéciale a deux
éleves de lécole secondaire Jeanne-Mance qui sont
venus préter main forte pour la tenue de l'activité et
qui se sont initiés aux diverses techniques de
réparation d'objets, bien encadrés par Gilles Parent
du Repair Café.

Nous avons également soutenu les activités de la
Banque d’échange communautaire de services
(BECS), par le prét de nos locaux pour une série
d’activités de vie associative et par le maintien d’'une
gestion fiduciaire pour du développement numérique
et des activités de troc.

Eprouvant une sympathie naturelle  pour les
personnes engagées en faveur de la transition
socioécologique, la Maison d’Aurore a poursuivi son
appui au collectif citoyen A nous le Plateau!, qui s’est
réuni & deux reprises dans nos locaux.

Tous ces gestes de coopération font de la Maison
d’Aurore une alliée attentive aux causes qui favorisent
lengagement citoyen et le développement de
solidarités variées. Ces actions s’ajoutent & les liens
d’entraide et de collaboration avec une vingtaine
d’'organismes et d’institutions en cours d’année.

<« Merci 3 toute L'organisation. Non sevlement
U'appareil apporté a été réparé mais jai v tous
ces sourires des bénévoles réparateurs qui nous
donnent le godt d'y réfléchir deux fois avant
de déclarer un objet bon pour les rebuts. Merci
encore pour cette belle découverte.»
Une participante au Repair Café

1



LA PERSEVERANCE

scolaire

La croissance démographique du Chateau s’est poursuivie cette année : 82 parents, 82 bénévoles
et 3 équipes-écoles se sont mobilisés pour soutenir notre équipe. Nos deux intervenantes en
soutien pédagogique, notre intervenante communautaire en milieu scolaire ainsi que notre
coordonnatrice ont uni leurs forces, en collaboration avec ensemble de notre communauté,
pour poursuivre I'objectif qui nous anime depuis 1992 : favoriser la réussite scolaire et contribuer
au bien-étre de chacun-e.

Un village d’irréductibles qui perséverent
encore et toujours face aux inégalités

En 2024-2025, 48 ¢éleves ont été accompagnés en formule 1 pour 1
par des bénévoles dans le cadre de nos ateliers de persévérance
scolaire pendant lesquels des activités récréatives se mélent aux
travaux scolaires. Grace & la bienveillance et & limplication des
bénévoles, des enfants qui éprouvent des difficultés scolaires
(troubles ou difficultés d'apprentissage, familles allophones ou
vulnérables d’'un point de vue socioéconomique) ont pu développer
leur estime de soi, leur organisation, leur motivation et leur
persévérance. Ensemble, ils ont aussi participé & la création de deux
éditions du P’tit Mag, notre magazine par et pour les enfants des
ateliers de persévérance scolaire.

«Ma fille était trés heureuse de participer aux
ateliers de la Maison d'Aurore. C'etait vraiment
une joie pour elle de travailler avec sa bénévole

qui 2 été fantastique. Nous pensons que sa 116 + 48 + 82

participation beavcoup joué sur la motivation
et la perseverance scolaire de notre fille ainsi
que sur son sentiment dapparfenance 2 une
communavté bienveillante qu ‘est la votre.
Mille mercis.» formations et + 8 infolettres

Un parent de 'atelier de persévérance scolaire

ateliers éleves bénévoles
1h30 / jour de 2 écoles agés de 13 &1 77 ans

soirées themathues

Profil des familles
0/ sont en situation de
> 38 /° vulnérabilité
> 6 5% parlent une autre langue que
le francais & la maison
07 sont monoparentales ou
> 40 /° séparées
des élé t ituation de handi ,
> 40% SR

/

B N




Mieux répondre aux besoins des familles

Notre équipe reste aux aguets de toute
opportunité ou ressource pour permettre de
mieux répondre aux besoins des familles. Une
infolettre  mettant en valeur des outils
pédagogiques thématiques et des activités
locales gratuites ou & faible co0t a été envoyée
aux parents chaque mois. Nous avons bonifié
notre offre aux familles vulnérables en
poursuivant notre partenariat avec le Centre
Sablon qui nous a permis d’offrir 22 places de
loisir et de camp d’été et en offrant 11 paniers
de Noél incluant 1 jeu de société en
collaboration avec le réseau alimentaire.

Un accés & la plateforme de [lInstitut des
troubles dapprentissage a été offert aux
parents afin de leur permettre de visionner des
capsules et des formations sur une variété de
sujets liés & Fapprentissage et au bien-étre des
enfants. Comme toujours, des événements
festifs et rassembleurs ont aussi ponctué
Fannée scolaire et permis de célébrer les
efforts des enfants.

«Depuis  plusieurs années, mes éléves de
prermere année > participent au projet d'aide aux
devoirs du Chateav d'Aurore. Ils s'y rendent
toujours avec joie et sont heureux de retrouver
les” bénévoles qui les accompagnent avec
bienveillance. L'accuveil est chalevreux et les
responsables  contribvent a  créer un
environnément rassuvrant et motivant. Les
enfants se sentent en confiance et ¢a se voit
sur leurs progres 3 lécole. un vrai Coup de
pouce pour leur perseverance scolaire ! »

Une enseignante de I'école St-Enfant-Jésus

Un Chateau aux portes ouvertes

En offrant des activités ouvertes & tous, nous avons
ouvert nos portes & plusieurs parents et différents
jeunes du quartier. Le dispositif d’aide aux devoirs
entre pairs mis en place au secondaire a permis de
rejoindre une centaine déleves différents, dont une
quinzaine ont bénéficié du service de facon
hebdomadaire. Ce projet nous a également permis
de développer nos liens avec lécole secondaire
Jeanne-Mance et d’envisager d’autres opportunités
de collaborations possibles.

Camp pédagogique
Semaine de relache

6 formations aux parents

Ateliers de transition

loo [ Local d’aide aux ’

devoirs

Nos efforts constants pour développer notre
approche école-famille-communauté, notre
ainés et des PlUS jeunes, tout en incluant des étudiants du implication dans divers espaces de concertation du
secondaire, du CEGEP ou de L'université : c'est magnnfnque » Plateau et nos collaborations avec les autres

Une bénévole de l'atelier de persévérance , . s .
réseaux de la Maison dAurore alimentent
«A 12 maison, il n'y a personne pour maider. Ici, les

tuteurs et lintervenante sont patients et m2ident 3 Corfswmr\“em le village aul S?ST cree autour du
comprendre.» Chéateau & travers les années afin accompagner les

Une éléve de I'aide aux devoirs entre pairs, ESIM enfants. Un vrai village avec du cceur et des idées
plein les tiroirs! 13

«J'ai adoré mon temps au Chateauv d'Aurore. C'est précieux
ce que vous faites - déja simplement de rassembler des




«Seule, j'éléve un 3e enfant. un sportif pour qui est

/4
nécessaire une alimentation saine et abondante.»
Une maman participante

Alors que le prix du panier d’épicerie continue de grimper, de plus en plus de ménages peinent
& joindre les deux bouts. Un sondage Léger indique qu'un Québécois sur trois a vécu une
situation d’'insécurité alimentaire en 2023. Chez les jeunes adultes, C’est presque une personne
sur deux. A la Maison d’Aurore, on le voit tous les jours: les besoins augmentent, les ressources
s'étirent, et nos services alimentaires deviennent plus essentiels que jamais. Dans ce contexte,
notre réseau alimentaire agit concretement pour alléger la pression sur les ménages et
renforcer leur autonomie. Nos stratégies concrétes pour des solutions diversifiées - paniers
solidaires, cuisines collectives, repas communautaires, ateliers de cuisine saisonniére et carte
proximité - sont autant d’actions visant & renforcer le pouvoir d’agir de notre communauté.

ménqges «Merci encore de n\OU:S
rejoints permeﬁe d'avoir accés a

tout ¢al Quand J"arrive

chez moi, Jé svis toujours

tout sourire quand je

770/ 230/ range mes divers plats

° ° o&?resrgg‘l'{gul?ei pour L2 congélation.»

- - 1 50/ P de soutien Stéphane, participant aux

o / / \ \ Oont un cuisines collectives
53 % son

f s emploi stable
en précarité

économique 60% 90%sont

vivent locataires
seul-es

18-34 ans
15%

65 ans et plus
43%

habitent sur
35-64 ans

le Plateau 42%
Les 21 séances tenues en 2024-2025 ont permis la Véritables  moments de  découverte
production de 1304 portions, au coUt moyen de culinaire, nos 6 ateliers de cuisine
1,80% par portion. Nous avons enregistré 100 saisonniére ont encore séduit cette année,
participations, provenant de 28 participant-es avec des themo’uques variees . courges,
différents. lactofermentation, topinambours, festin

asiatique, «souvenirs de voyage» et
Cette année a toutefois été marquée par confitures locales.
quelques défis : une baisse de participation de
20% et une réduction de 24% du nombre de
portions produites, en grande partie due d&
linterruption temporaire du groupe végé. Malgré
cela, les groupes en place ont conservé leur
engagement, faisant de ces cuisines des lieux de
rencontre, d’'apprentissage et de solidarité.

Ces activités ont généré 58 participations,
pour une moyenne de 8 participant-es par
atelier, mais jusqu'a 20 inscriptions pour
certains thémes.

14



«Comme beaucoup d'avtres, Jjé compose avec des maux chroniques importants,
une condition qui affecte inévitablement mon budgef Les paniers solidaires me
sont donc d'une aide preaeuse ils contribuent a ce que Je puisse maintenir une
alimentation eq_vlllbree ce qui est d'avtant plus primordial étant f ragullsee' Un
gros merci donc 2 tout ceux qui contribuent a ce pro Je’r essentiel et qui én assuré
la perennn‘e »

Une participante aux paniers solidaires

Le projet de paniers de fruits et légumes

subventionnés, réalis¢é en partenariat aniers

avec la CDC Plateau Mont-Royal et la distribués

MAMS, a continué de répondre G un

besoin important dans la communauté.

Malgré une longue pause estivale, la

participation est restée forte. ménages dont
66 subventionnés

Fait marquant : 71% des paniers ont été

subventionnés, un taux en hausse par Moyenne de

rapport aux années précédentes. Cette

augmentation témoigne dune fidélité

soutenue des ménages & faible revenu et

confirme la pertinence de cette offre

dans un contexte de  pression

économique accrue.

paniers )
subventionneés
par livraison

La carte proximité est un projet concerté en partenariat
avec le Carrefour solidaire CCA. Il a permis & des
ménages & faible revenu de profiter de la fraicheur
offerte dans les marchés fermiers de juillet & octobre,
en toute autonomie.

Au total, 26 cartes ont été distribuées, dont 16 a des
membres ou usagers de 'organisme, pour une valeur
totale de 7 300$, en hausse de 1 700$ par rapport &
'année passée. Les retours des participantes sont
positifs : la carte est bien utilisée et appréciée pour la
liberté de choix qu’elle offre.

Le volet alimentaire, cest aussi un
important volet de production pour
lensemble des activités de I'organisme,
gu’il s’agisse de la vie communautaire, des
assemblées de membres ou encore des
collations pour les enfants du Chateau
d’Aurore. Toute cette production maison
repose sur un ingrédient essentiel . nos
bénévoles, qui donnent de leur temps et
de leurs talents dans le plaisir. Merci &
tous et & toutes!




«Ce qui me plait dv yoqa, ce sont les effets bénéfiques

sur le Corps ef Uesprif. porte un meilleur équilibre
ySlque e‘r un meulleure concentration.»
Une participante

Le réseau des ainés de la Maison d’Aurore rassemble des
personnes qui, par leur présence et leur engagement,
participent activement & la vie communautaire. QUil
s‘agisse d'activités physiques, sociales, culturelles ou de
moments d’entraide, ce réseau offre un espace pour se
connecter, briser lisolement et renforcer le sentiment
d’'appartenance. Il évolue avec les besoins et les idées de
ses membres, contribuant & faire de la Maison d’Aurore
un lieu vivant et inclusif pour le maintien des ainé-es dans
la communauté.

. ) e o, »
Une programmation d’activités Profil des ainé-es
collectives sur 4 saisons

N

Une programmation riche et diversifiée a été offerte, - e
comprenant 12 activités différentes, dont 4 nouveautés : 9 77% 'm 23%
atelier de broderie créative, fabrication de bijoux, Qi Gong -
avance et le Club Nomade. D’autres activités bien établies 70 /l I \
ont également été maintenues : ateliers d’art (jusqu’en juin), ans
de chant, club de lecture, activité physique, club de tricot, €n moyenne 70 / ont
o (o)
yoga sur chaise et Qi Gong débutant. 8] /0 un revenu de
vivent moins de 35 000$

Deux sorties intergénérationnelles ont marqué I'année :
F'une au domaine des Camps de I'Avenir, aux abords du lac
Ouimet (32 participant-es) et 'autre & la cabane & sucre chez
Constantin (43 personnes) pour profiter de la tradition

seul-es

51%

québécoise. consacrent
) + de 30% de
Le Club Nomade, nouvellement lancé, s’est mis en route :'\obntent sur leur revenuav
; . DN e Plateau logement
pour quatre sorties culturelles tres appréciées : découverte
de la Petite-Italie, visite du Royalmount, concert & la Salle
Bourgie (gréce a une offre généreuse de 15 billets du
MBAM) et exploration du Festival dart souterrain de a2
Montréal. Ces sorties en groupe ont ravivé le goUt de sortir, 2 Gll:le.'es
de bouger et de souvrir & de nouveaux horizons chez rejoint-es
plusieurs participant-es.
b g /L «Touf&s sggll&s, on Fg ffzrah‘ pas 6 activités
2 1 » ° P
‘ P Cieele, 82 ans dispensées

«A titre d'ainée bénévole qui fréquente la Maison

d'Aurore, {e me sens trai ée comme une personne

encore capable de s'‘épanouir, d'aider et d'étre utile a
tr nsmeh‘re mes connaissances.

On me donne une place, une vraie.»

Josée, 90 ans




«C'est une bouffée d'air frais a chaque visite.
On se sent vues et enténdues. »
Yolanda, 72 ans

Des activités pour s’amuser, apprendre et s’informer

Cette année, nous avons bonifié I'éventail d’activités, ajouté des conférences, organisé de
nouvelles sorties et des jeux ludiques et ce, au grand bonheur des participant-es. Le bien-étre
des ainés nous tient & coeur et nous motive & proposer une programmation qui suscite leurs
intéréts. Laccroissement du nombre de participants noté a la Maison d’Aurore démontre
atteinte de nos objectifs et nous en sommes tres fiers.

Informatique* Activités ludiques

48 participant-es 45 participant-es 93 participant-es
» 2sessions de 7 cours e Bingo de Cupidon  1conférence Educaloi :
+ 30 plages de 45 minutes de « Jeu de poches Documentation pour un
dépannage informatique + Valise de médiation de réglement de succession
*En partenariat avec Communautique I’Ecomusée du Fier Monde o 2 conférences Juripop :

o Volet 1: Testament,
succession, aide
médicale & mourir,
directives médicales
anticipées

o Volet 2 : Autonomie,
maltraitance,
procuration, mandat de
protection

» 1séance d’information sur le
nouveau régime de soins
dentaires

Le soutien communautaire en logement social

L'accompagnement des personnes résidentes au HLM de Lanaudiére représente une part importante
de nos actions aupres des ainé-es de la communauté; elles visent toutes & soutenir les locataires pour
leur mieux-étre et & dynamiser leur milieu de vie. Avec larrivée d'une nouvelle intervenante
expérimentée en intervention de milieu, les locataires du HLM ont pu étre bien soutenus dans leurs
enjeux liés a la cohabitation, & la précarité ou au vieillissement. En pleine collaboration avec I'Office
municipale d’Habitation de Montréal (OMHM), les activités et services se sont succédés sur une base
hebdomadaire pour répondre aux besoins multiples, rejoignant prés de 90% des locataires du
batiments de 66 appartements.

* Nouveau comité de locataires formé de 5 résident-es

* 5 cafés-rencontres, dont un avec une élue et un autre
avec une agente du SPVM

* 1diner hot-dog durant I’été

« Club de quilles finlandaises durant I'été

* 1rendez-vous culinaire avec Les Cuisines Collectives du
Grand Plateau — 11 participants

* 1 activité cuisine de muffins = 11 participants

* 67 vaccins administrés pour 33 résidents (grippe
saisonniére)

« 35 déclarations d’imp6ts réalisées lors de 2 journées de
clinique




L AGRICULTURE

urbaine

La saison 2024 a été marquée par une forte participation et un développement significatif du
Jardin collectif de la Maison d’Aurore, implanté pour une douzieme année dans la cour arriere
de I'église St-Stanislas-de-Kostka. Lieu phare de l'agriculture pédagogique sur le Plateau-Mont-
Royal, le jardin joue également un réle central pour le développement de liens d'amitié,
d’entraide et de résilience dans la communauté. Avec ses 400 metres carrés ou cohabitent
plantes potageres, fleurs, fines herbes et plantes médicinales, le jardin a continué a prospérer
de mai & octobre, gréce & I'implication assidue des jardinier-eres d’Aurore.

Le jardin collectif, en bref Profil des jardinier-eres
k 1300 plants produits .sur pl?ce ’ 570/ sont & faibles

é 8 grands bacs en bois surélevés O evenus

k 106 bacs avec réserve d'eau 50% vivent seul-es

(& 181 pots en géotextile

é 2 buttes de permaculture fleuries 57% sont issu-es de

I'immigration
20% sont des hommes

(5 1butte d'asclépiade
& 1 culture de champignons

<«Ma participation au jardin collectif m'a permis de
. rencontrer des gens de md communauté que e n'aurais pas
II O 5 8 rencontré auvtrément. Elle m'a permis de taire du ardma

3 alors que je ne pourrais en f all’e chez moi, ce qui est trés
presences enef ve pour M santé mentale.»
pendant la saison A Un-e port|C|ponte au jardin collectif

<8 e es

,0 «a‘f%me (o

‘~ 35

jardiniers
et 6 mini-jardiniers

W

4 .

repas
partagés



Verdir des milieux de vie

Fruit d'un partenariat avec 'Office municipal d’habitation de
Montréal (OMHM) et le CLSC Plateau-Mont-Royal, notre expertise
en agriculture urbaine et en intervention sociale a fait de la
Maison d’Aurore un partenaire de choix pour linstallation d’un
jardin potager collectif dans la cour arriere du HLM Cartier-
Chabot, en pleine collaboration avec les résidents.

La premiere année du projet triennal a mené & la mise en place
de 20 bacs & réserve d'eau, 10 pots en géotextile et 2 bacs en
bois sur pattes, créant un espace de culture partagé pour les
résidents. Une dizaine de rencontres avec les membres du
comité jardin ont permis dassurer un suivi régulier et un
accompagnement tout au long de la saison, qui s’est cléturée par
une féte de fin d’été pour tous les résidents du HLM.

Nous avons également déployé nos actions auprés des tout-
petits sur place, en organisant des ateliers pour la Halte-garderie
La Pirouette, située au rez-de-chaussée du HLM, permettant aux
enfants de découvrir les plantations et les bases du jardinage.

Ateliers grand et jeune public

Outre le jardinage régulier, nous avons proposé une
programmation riche avec 13 ateliers thématiques entre avril et
octobre. Parmi les themes abordés :

e Semis intérieur et germinations . .
« Santé des sols et compostage «Chaque atelier m'a 2
e Teinture végétale

ris

beaucoup, trés bons choix de

« Collage botanique spécialistes, trés bons ateliers.»

¢ Le monde des pollinisateurs
o Cuisiner les herbes aromatiques

Ces ateliers ont renforcé les connaissances et compétences des
participants tout en favorisant des échanges enrichissants autour
de l'agriculture urbaine et de 'environnement.

102 Les actions éducatives ont été
L. également mises de lavant avec
participations Iaccueil de groupes d’enfants de 4-

- 5 ans provenant de deux Centres
de la Petite Enfance (CPE) sur une
13 période de 8 semaines.

ateliers offerts

Chez les plus grands, deux camps
de jour ont visité le jardin d’Aurore

260 sur une durée de 2 semaines,
permettant aux enfants d’étre au

participations contact de la nature en ville et de
d'enfants provenant s’initier au jardinage dans la bonne

de CPE et camps de jour humeur.

Un-e participant-e
aux ateliers grand public




AN

LA VIE

«Bravo pour cette ouverture de la Guinguette en
grande \For\'\pe ! J'ai passe un superbe moment!
ivement les autres activités de L'ete ! »

Marie, participante et collaboratrice

~ communautatire

Les repas communautaires

Réalisés doctobre & mai, nos repas
communautaires ont renforcé les liens entre
les membres, favorisant convivialité et
échanges. Les 5 diners 3 services faits @ méme
nos cuisines avec une brigade de bénévoles
ont souvent affiché complet, avec 206 repas
servis.

> 134 participant-es

Journée Portes ouvertes

En septembre, la Maison d’Aurore a accueilli les
résidentes du quartier lors dune journée
portes ouvertes afin de faire connaitre ses
services et ses activités. L'événement a
rencontré un franc succés, avec des échanges
animés autour de nos actions, de la broderie et
une préparation de compote & emporter dans
la cuisine. Toute léquipe était présente pour
fournir des renseignements sur 'organisme. Le
marquage au sol, mis en place pour guider les
visiteurs jusqu’d lentrée, sest avéré trés
efficace, tout comme le tirage de prix, apprécié
par les visiteurs.

> 35 visiteur-euses

dont 25 nouvelles personnes

Sortie a Ste-Anne-des-Lacs

En juin, nous avons organisé notre
traditionnelle sortie estivale au lac Ouimet, qui
offre une occasion idéale pour se détendre au
cceur de la nature, & I'extérieur de Montréal.
Les membres ont pu profiter dun moment de
repos, de promenade et de jeux en bonne
compagnie.

> 32 participant-es

20

Les activités de la vie communautaire tissent des liens forts & la Maison d’Aurore. A travers nos
événements rassembleurs, 'animation de nos espaces extérieurs et la reconnaissance des
personnes engagées, chaque moment partagé renforce le sentiment d’appartenance. Ces
instants collectifs sont au coeur de notre mission et contribuent & créer un lieu vivant, accueillant
et profondément enraciné dans sa communauté.

Aurore en fleurs

En mai 2024, la Maison d’Aurore a rendu possible la
distribution de végétaux, paillis et compost offerts par
'Arrondissement du Plateau-Mont-Royal.

v . ‘ q y

Les visiteurs ont profité d'un atelier gratuit de
réparation de vélos, d’'un concert de jazz manouche,
d’animations familiales avec maquillage pour les
enfants, ainsi que d’'un atelier horticole. La vente de
semis issus du jardin collectif a rencontré un bon
succes, permettant de valoriser les surplus tout en
soutenant le financement de nos activités.

> 500 résident-es desservi-es

Une féte de la rentrée populaire

En début d'automne, la féte de la rentrée a été un
véritable succés @ notre image chaleureuse,
intergénérationnelle, musicale et généreuse. Plusieurs
nouveaux visages découverts cet été lors des activités
de la Guinguette et des portes ouvertes étaient
présents. Mention spéciale au groupe Stuffed
Potatoes Trio qui a animé la soirée avec brio !

> 150 participant-es




Noél en 4 temps

Que ce soit lors du diner traditionnel, aux HLM de
Lanaudiere avec ses résidents, avec la grande
communauté du Chateau dAurore ou les
participants et bénévoles de tous les réseaux réunis,
équipe de travail a pris un grand soin & rassembler
tout son monde sous le signe du partage et du
plaisir. Chapeau aux organisatrices pour 'ambiance
et la nourriture exquise, ainsi qu’au petit Alfred, agé
de 2 ans et %, devenant le plus jeune musicien

En caravane allons a la cabane!

Fin mars, une joyeuse bande a pris
place dans ‘autobus pour se rendre &
la cabane & sucre Chez Constantin.
Apres un repas traditionnel avec
musique d'ambiance, tous ont profité
d’activités variées : danse avec DJ,
tire d'érable, musée de la Poupée,
ferme et balade & cheval. Une
journée ensoleillée parfaite en dehors

folklorigue en prestation & la Maison!

> 176 participant-es

de la ville! > 4" participant-es

Folia, ou l'art de connecter

A 'automne 2024, la Maison d’Aurore a poursuivi la deuxieme
année de son projet en arts visuels, avec [latelier Verre-
Lumiere, toujours sous la direction de lartiste multidisciplinaire
Claire Beaulieu assistée de Roxane Esperon. Huit femmes
d’horizons variés, originaires de la Colombie, du Mexique, de
'Ukraine, de la Turquie, de la France, des Etats-Unis et de lran,
ont pris part & cette aventure unique, créative et humaine.
Pendant 11 semaines d’ateliers, le projet a permis a ces femmes
issues de limmigration de nouer des liens, dexplorer de
nouvelles formes d’expression et de partager leurs récits &
travers I'exploration du verre thermoformé. Ensemble, elles ont
créé Folia, une ceuvre collective porteuse de sens, désormais
exposée dans I'accueil de La Maison d’Aurore.

«Quand jai v ¢ projet qui alliait le verre, L'art, 1a communauté, le

fait que ‘ce soit a c5t€ de chez moi, je me svis dit c'est un réve ! Je suis

reconndissante pour tous les efforts que vous avez faits pour que
nous puissions vivre cette experience.»

Rachael, participante




Un été a la Guinguette d’Aurore

Apres une année de pause, les activités extérieures ont
repris leur ¢élan du 19 juin au 31 ao(lt, avec une
programmation riche et diversifiée & la Guinguette, cette
petite placette aménagée depuis 2020 pour permettre de
prolonger les occasions de rencontres et de loisirs
pendant la belle saison.

En plus de la programmation réguliere, 23 activités
ponctuelles ont été proposées pour cette 4e édition,
parmi lesquelles : zoothérapie, BBQ écologique, troc-tes-
trucs, épluchette de blé d’Inde et bingo, échange de livres,
ateliers linguistiques, cours d’arts et cercle de lecture.

Visibles depuis les rues Garnier et Gilford, les activités
réalisées ont attiré de nouvelles personnes du voisinage
dans nos rangs. Tout le monde n‘ayant pas les moyens ni
Foccasion de s’évader tres loin pendant 'été, l'offre a la
Guinguette a permis un accés économique, sinon gratuit,
G des activités ludiques, culturelles, de bien-étre ou de
partage, dans une grande mixité sociale et
générationnelle.

«Félicitations pour toutes les activités

8 2 7 44 réalisées, notamment avec le nombre
c}e personneds rei'oimjesJ [l] d'activités

ivitae i : estives et d'activités a la Guinquette
activites inscriptons qui démontrent votre grande capacité 3

réalisees aux activités agir comme liev rassembleur pour la
régulieres Communavte et de l'importance de

'agriculture urbaine a Montreal.

5 0 o Votre engagement et votre travail assidu

“I" ont eteé remarquables.»
part|C|pat|ons Martine Laurin,

aux événements Direction régionale de la santé publique de Montréal

Un voyage tout inclus pour nos
bénévoles!

Le 18 avril 2024, une soirée festive et tropicale «tout-inclus» a
été organisée au Club Med-Son d’Aurore, afin de remercier les
collorateur-ices bénévoles qui ceuvrent tout au long de I'année
G laccomplissement de notre mission et de nos projets.
Préparé avec soin, 'événement a permis de souligner leur
engagement autour de bouchées exotiques et de jeux, sans
oublier les mots touchants écrits par des parents de la
persévérance scolaire et quelques surprises, dont la
traditionnelle chanson trafiquée offerte en cadeau par I'équipe

de travail.
> 57 participant-es

Outre la féte annuelle, I'équipe a fait don de 15 paires de billets
pour des concerts gréce a létablissement d’'un partenariat
avec la salle Bourgie du Musée des Beaux-Arts de Montréal

(MBAM).
/
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CONCERTATION

A la Maison d’Aurore, notre engagement dépasse largement les activités offertes par nos
réseaux. Chaque heure investie & lI'extérieur est une maniere concrete de contribuer & une
dynamique collective, portée par les valeurs de solidarité et de justice sociale. Ce travail de
terrain est essentiel, il alimente nos réflexions, enrichit notre action et renforce nos liens avec les
autres acteurs du Plateau. Parce que bdtir un quartier solidaire, ¢a se fait ensemble, pas & pas,
jour apres jour.

285

en concertation, représentation et partenariats

o124

au sein de la Corporation de développement
communautaire (CDC) Plateau-Mont-Royal

Nos instances locales de concertation

e Conseil d’établissement des écoles Paul-Bruchési et
Saint-Enfant-Jésus

¢ CDC Plateau-Mont-Royal et son conseil d’administration

¢ Cellule de crise du Ter juillet

e Comité local en sécurité alimentaire

¢ Chantier Population vulnérable de la Table de quartier

e Comité Prét du quartier

 Table de concertation Alliances 3e Age

¢ Comité en intervention de milieu en HLM ainés du
Plateau-Mont-Royal (CIMA)

e Table de concertation Autour des Familles du Grand
Plateau (TAFGP) et son comité de coordination

¢ Comité persévérance scolaire

¢ Table de concertation Jeunesse du Grand Plateau
(TCJGP) et son comité de coordination

Heures de concertation par secteur

Habitation

Ainés
24 Nos regroupements régionaux et provinciaux

¢ Coalition pour le maintien dans la communauté (COMACO)
Enfance/Famille/Jeunesse o Regroupement des cuisines collectives du Québec (RCCQ)
n7 ¢ Regroupement intersectoriel des organismes

communautaires de Montréal (RIOCM)

¢ Regroupement des organismes communautaires de lutte
au décrochage (ROCLD)

e Table régionale des organismes volontaires en éducation
populaire (TROVEP)

Sécurité alimentaire
32

Multisectoriel
74
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LE RAYONNEMENT

Communiquer, cest plus guinformer : c’est créer du lien, donner envie de participer et
partager ce qui nous rassemble. Cette année, la Maison d’Aurore s’est donnée les moyens
d’étre présente |0 ou les citoyens nous retrouvent. Par des actions concertées, des outils de
visibilité et une présence soutenue dans les médias numériques, nous avons continué &
renforcer notre ancrage dans I'espace public.

La Maison d’Aurore a participé & la rentrée
communavutaire du Plateau, organisée par la
CDC Plateau-Mont-Royal et ses partenaires en
octobre. L’événement s’est tenu dans le jardin
du Monastere, derriére I'édicule du métro Mont-
Royal, réunissant des dizaines d’organismes
autour de kiosques thématiques (famille,
jeunesse, ainés, alimentation, etc). Cette
initiative visait & favoriser les rencontres,
renforcer les liens communautaires et faire
connaitre l'offre de services du quartier. Une
belle occasion pour nous de renforcer notre
visibilité et nos liens avec les résident-es du
Plateau.

Annie Pelletier, directrice générale de la Maison FACEBOOK P'tit bulletin

dAAgrore, a été invitée a Iem|s§|on Les'Amls deg mensuel

ainés sur les ondes de Radio Ville-Marie en avril

2024 pour une entrevue dune heure. Cette

participation a permis de mettre en lumiere les abonnements ]3 97

actions de la Maison d’Aurore auprés des en augmentation de 9%

ainé-es et dans la communauté. L'impact a été

concret : au moins une bénévole s’est jointe & ﬁ +368 vs 2023-2024

nos ateliers de persévérance scolaire apres

avoir entendu l'entretien et d’autres ont appelé Nouveaux abonnés 44

pour nos activités. chaque mois Avdedeinbe
visites mensuelles Journal

Main ad main

Pour renforcer notre présence lors des

événements et refléter pleinement l'identité de INSTAGRAM 3

la Maison d’Aurore, nous avons investis dans de

nouveaux éléments visuels. Une nappe ornée vues -|4-|

de notre logo, une marquise et un oriflamme mensuelles

qui attirent I'ceil : des ajouts qui rendent nos de la page Instagram du jardin - pour les personnes nayant pas internet
apparitions  sur le terrain  plus claires,

chaleureuses et  professionnelles.  Parce + affiches colorées pour
qu'avoir de limpact, ca commence par étre nos événements

visible.
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LES RESULTATS

financiers 2024-2025

Les efforts consacrés a la recherche de financement et a la bonne gestion ont porté fruit
encore cette année. Les résultats positifs sont en grande partie attribuables a
'augmentation des revenus autonomes, & un léger rehaussement du financement & la
mission et & I'obtention de nouveaux fonds pour des projets spécifiques. A cela s'ajoute le

choix organisationnel de laisser un poste vacant une bonne partie de 'année et de répondre
aux besoins avec les ressources en place, le temps d’intégrer d’autres nouveaux employés.

Voici les résultats finaux, en un coup d’ceil!

PRODUITS 2025 2024
‘ Financement & la mission 392053 % 375338 %
Financement par projet et activit¢ 292 308 273176
B Autofinancement 76176 57242 °
B Legs testamentaire 0 TOO 000 ¢
Bl Revenusdivers 22 200 21219 :
TOTAL 782 737 826 975
CHARGES
B Salaires et charges sociales 548 211 $ 503625 $
B Activités 101 767 91944
B Frais d'opération 58 299 60 498
B Frois d'administration 29 406 55 507
TOTAL 737 683 711 574
BENEFICE (DEFICIT) NET 45054%  115401%

Fan passé.

années.

FAITS SAILLANTS

31916 $ en collecte de fonds

soit 27% de plus qu’en 2023-2024. Mentionnons toutefois que
60% de ce gain est d0 & la réception de 4 dons majeurs.

20 047% en revenus d’'intérét

grdéce @ un judicieux choix de placement ayant fait bénéficier
Forganisme des taux d’intéréts encore relativement élevés,
générant 38% de plus de revenus d'intérét qu’a pareille date

191 9799% en actifs affectés

54% du total des actifs de 'organisme ont été affectés & des
projets futurs et des dépenses a venir, compte tenu d’une
plus grande incertitude quant aux revenus des prochaines
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LES PARTENAIRES FINANCIERS

Les partenaires institutionnels et
gouvernementaux

¢ Arrondissement du Plateau-Mont-Royal

¢ Direction régionale de la santé publique de
Montréal

o Ecoles primaires Paul-Bruchési et St-Enfant-Jésus

e Ecole secondaire Jeanne-Mance

e Gouvernement du Canada

e Gouvernement du Québec

¢ Réseau Réussite Montréal

e Ville de Montréal

Les fondations

e Centraide du Grand Montréal

¢ Fondation de la famille Morris et Rosalind
Goodman (MRGFF)

e Fondation du Grand Montréal / Fonds Josée
Coallier

e Fondation Grace-Dart

e Fondation Jeanne-Esther

¢ Fondation Marcelle et Jean Coutu

e Fondation Villa Notre-Dame-de-Gréace

Les Ami-es d'Aurore

Anne Bauraind, Sophie Beaulieu, Claire Beaulieu, Denis Bédard,
Charles Belanger Nzakimuena, Marie-Jeanne Blanchet
Simoneau, Daniel Boothby, Esther Bourgeois, Thomas Brunner,
Isabelle Burgun, Michel Camus, Gérard Chagnon, Sylvie Cloutier,
Genevieve Corrigan, Lorraine Decelles, Louise Dugal, Nathalie
Fournier, Ginette Forest, Georgette Gagnon, Isabelle Gaudette,
Kevin Gould, Ginette Gregorio, Claude Guyot-Sionnest, Pascale
Hébert, Gaélle Hermans, Corinne Isambert, Emilie Kaiser,
Carmen Karam, Annie Letendre, Héleéne Lessard, Christian
Lessard, Helene Langlois, Claire Laforest, Chantale Laplante,
Line Lavallée, Anne-Louise Luquin, Jane Lu, Edna-May
MacKenzie, David MacFarquhar, Aline Manson, Sylvia McVicar,
Karim Mihoubi, Céline Monette-Bonenfant, Michéle Ouimet,
Madelayne Ortiz, Claudine Paille, Louise Pépin, Cécile Ratté,
Maguy Robert, Amélie Rypar, Daniel Simard, Dmitrii Shustikov,
Marie-Amélie Tayot, Liliane Thoun, Michel Tourigny, Linda Vallée,
Maeva Vilain, Aude Wattier, Tracy Zhang

Les communautés religieuses

e Congrégation du Trés-Saint-Sacrement
e Soeurs de Sainte-Croix
e Fonds Marie-Francois

LES PARTENAIRES de réalisation

e ACEF du Nord de Montréal

e BECS (Banque d'échanges communautaires de
services)

e Boucherie Champfleuri

e Boucherie Maitre Gourmet

e Café Rico

e Caisse Desjardins du Plateau-Mont-Royal

e Centre Sablon

e Collectif A nous le Plateau !

e CPE Saint-Louis et CPE Soleils du Quartier

e Cuisines Collectives du Grand Plateau (CCGP)

e Cuyclistes solidaires

e CDC Plateau-Mont-Royal

e Danse-Danse

e Diners St-Louis

e Epicerie Valmont

e Jaime ma ville

Fondalion

Foundation

Centraide !

du Grand Montréal

FONDATION

MARCELLE ET JEAN COUTU

e Pharmacie Jean Coutu

e | a Soupiere

e L’Hirondelle

¢ Maison de 'amitié de Montréal

o Mutuelle approvisionnement des marchés solidaires (MAMS)
e Office municipale d’habitation de Montréal (OMHM)

e Puce informatique

 Ecoles primaires Paul-Bruchési, St-Enfant-Jésus et Laurier
e Ecoles secondaire Jeanne-Mance

o Eglise St-Stanislas-de-Kostka

e Repair Café

e Salle Bourgie, Musée des Beaux-Arts de Montréal (MBAM)
e Services Canada

e Université de Montréal

e Université du Québec & Montréal

e Université McGill

e YMCA du Parc

Le Plateau-Mont-Royal

G ) GRACE DART Québec Montréal €3

Montréal¢l3 Canadid







4816, rue Garnier, Montréal, Québec, H2J 4B4

514 527-9075 WWW.maisonaurore.org



